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- Points d’informations
- Forum ouvert : sujets au choix
o SSA: qu’est-ce quifait commun entre les initiatives locales et le niveau national ?
o Renouvellement du Comité Citoyen
o Liens avec les producteur-rices et points de vente conventionnés
o Gouvernance
- Présentation de 'ONG Foodwatch

POINT INFOS :

- Intervention a Bagnols-sur-Ceze. Présentation de la caisse le 13 septembre.
- Le projet radio en partenariat avec la radio Divergence a raison d’une émission par semaine.
Possibilité d’aborder les sujets que vous souhaitez et d’organiser un temps pour en discuter.
- Collectif SSA- Agde (soirée du jeudi consacrée a la découverte d'initiative locale) ; du 16
octobre au 20 octobre a Agde.
- Rencontre avec le collectif A4 a la Carmagnole le mercredi 25 septembre.
- Lancer un appel pour le DRAPPS
- Date des prochains CC:
O Samedi 5 octobre
O Samedi 9 novembre
O Samedi 14 décembre
- Offres d’emplois caisse. Les entretiens vont se faire début octobre. Si certain-es membres du
Comité Citoyen souhaitent y assister c’est possible (remettre la date exacte des différents
entretiens).
O Coordinateur-ice de 'expérimentation de la caisse alimentaire
O Chargé-e de mission “mobilisation citoyenne et animation de la participation”
- AG de UEsperluette le samedi 14 a 15h et AG VRAC mardi 24 septembre
- Présentation du potentiel conventionnement du TZCLG

FORUM OUVERT :

Forum ouvert : un ensemble de sujets ont été proposés aux membres du Comité Citoyen. Ils ont
choisi leurs sujets et se sont mis en atelier en sous-groupe pour travailler dessus.




Les sujets qui ont été proposés :

Comment se structurer ? en faisanten sorte d’alléger les salariés (répartition des réles entre CC
et salariés)

Comment la caisse et la SSA se nourrissent réciproquement ?

Comment améliorer notre organisation et notre gouvernance ?

Comment impliquer plus les expérimentateur-ices ?

Quid du renouvellement du CC ? (transmission, prise de distance et autres rbles), accueil des
nouveaux membres et place des anciens

Mon avenir au sein de cette expérimentation

Gouvernance de ’asso caisse, quelle place pour le comité citoyen ?

La cotisation : comment inciter les personnes a cotiser ?

Quand et comment fait-on entrer de nouveaux expérimentateur-ices ?

Lien entre le CC et les points de vente conventionnés

Lien avec les autres expérimentations ? établir un “manifeste” commun ?

Mobilisation citoyenne dans les quartiers

Programmation des séances du comité, comment on U'organise ?

ATELIER - SSA : QU’EST-CE QUI FAIT COMMUN ENTRE LES INITIATIVES LOCALES E

LE NIVEAU NATIONAL ?

(5 participant-es)

L’idée serait d’écrire un manifeste avec les grandes lignes politiques des différentes initiatives

(exemple : réduire les inégalités sociales, diminuer la pression sur les écosystemes, etc.), mais

également sur les valeurs défendues par toutes les initiatives locales de SSA.

Ce manifeste permettrait de réaliser de nombreuses choses :

Faire gagner du temps aux initiatives voulant se lancer car il s’appuiera sur ’expérience unique
de chacune des expérimentations ;

Se rencontrer avec les initiatives afin de développer des arguments solides, de donner de la
légitimité et de s’imposer ;

Voir a quel systeme économique on participe

Mettre 'accent sur le local ?

Non a 'agro-industrie ?

Financement du projet de caisse par des mutuelles ?

Ouonveutaller?

o O O O O

Valeur anticapitaliste ?
o Etc.
S’autoformer sur de nombreuses thématiques :
Historique du bio ;
Comment reconnaitre le « bon bio » du « mauvais bio » ;
Bilan carbone des aliments (ex du livre « Peut-on encore manger des bananes ? »)
Impact des systémes alimentaires ;
Etc.

o O O O



Durantcesrencontres, et laréalisation du manifeste, il seraimportant de faire le lien avec les penseurs
de la SSA (ex : Tanguy Martin), mais également les différentes communautés paysannes, ou militantes
ceuvrant pour la SSA (ex : Confédération Paysanne, Réseau Salariat, CIVAM, etc).

Ce manifeste sera un outil de sensibilisation et de communication fort, mais il nécessitera des efforts
de coordination et de travail important. Néanmoins, il permettra aux initiatives de se rapprocher, et
d’utiliser Uintelligence collective pour développer des outils communs.

Il serait intéressant de proposer cette idée de manifeste lors des journées/soirées SSA afin de voir
comment cette idée est accueillie et d’identifier les personnes volontaires.

ATELIER - RENOUVELLEMENT DU COMITE CITOYEN
(4 participant-es)
Notre impression est qu’il y a un essoufflement de la dynamique du collectif du Comité Citoyen (CC)
(pas beaucoup de monde a ’Assemblée Citoyenne et sur les 17 nouveaux-velles arrivant-es au CC
seulement 9/10 viennent aux séances).

Qu’est-ce qu’on aloupé dans ’accueil et le passage de relais ? Comment prendre soin de larelation
et réussir a les intégrer pour qu’ils et elles aient envie de nous rejoindre et de s’investir dans le CC.

Perte de la mixité sociale et culturelle, garder a Uesprit que nous voulons rendre accessible a toutes
et tous cette expérience collective et susciter Uimplication. Attention a U'entre-soi.

Aujourd’hui le Comité Citoyen comprend 61 membres. = Combien de places réellement
disponibles dans le Comité ?

Proposition de faire le point sur la participation de chacun-e (sondage, mails, appels,... 7). Ce serait
bien de le faire pour le CC du 09/11

Propositions :
- Connaitre le positionnement sur la participation dans le CC des 61 membres du CC en
envoyant un mail avec un sondage
- Réfléchir a comment transmettre ce qu’on a vécu et ce qu’on a fait (et donner envie de
s’impliquer)
- Faire le point sur les outils existants et comment les utiliser (ou pas)
» Mettre en place un parrainage/marrainage ?

Y

Réfléchir a la place pour les ancien-nes qui quittent le CC : des comités dans les quartiers ?
Dans l’équipe d’animation en renfort des salarié-es ? Dans le plaidoyer dans le débat public
pour porter Uexpérimentation (et SSA) ?

Nous avons prévu une réunion intermédiaire entre nous pour arriver a une proposition pour U'inclusion
des nouveaux membres et le parrainage/marrainage.

Ily avait un autre groupe qui a travaillé sur plus ou moins le méme sujet que nous, peut-étre mettre en
commun ?



ATELIER - LIENS AVEC LES PRODUCTEUR-RICES ET POINTS DE VENTE

CONVENTIONNES

Le constat initial est le suivant: le Comité Citoyen n’a que peu ou pas d’interactions avec les
producteurs et points de vente alors que ces derniers sont un maillon essentiel du fonctionnement de
la caisse. En dehors du moment du conventionnement, les interactions se limitent aux actes
d’achat/vente.

La discussion s’est articulée en trois temps. Un premier plutdt comme un état des lieux de notre
compréhension de la situation actuelle. Ce temps a permis de rappels entre « anciens » du Comité et
membre plus récents. Un second temps a consisté a s’interroger sur les modalités envisageables de
soutien aux points de ventes et producteurs. Le mot soutien est ici a prendre au sens large de
coopération, interaction, accompagnement, etc. Enfin, nous avons tenté de proposer quelques points
d’action en guise de troisieme point.

1) Etatdes lieux surle conventionnement :

e 3grandes catégories de conventionnés :
i. Producteurs (auprés de qui les achats totaux via la Mona demeurent marginaux)
ii. Distributeurs (principaux bénéficiaires des achats des expérimentateurs)
iii. Transformateurs (rare car les modalités de leur conventionnement sont encore a
affiner)

e Des criteres de conventionnement qui sont précis mais dont lappréciation est
largement qualitative et subjective (sans que cela ne bloque jusque-la la prise de
décision)

e Est-ce que ce conventionnement est un accompagnement au changement de pratiques
au niveau des points vente ? Est-ce que Uexpérimentation a la capacité de créer une
incitation a changer ?

e Groupe dédié au conventionnement actuellement en stand by

2) Soutien aux « conventionné-es »

e «Romprelisolement » - aller au-dela du conventionnement et de larencontre provoquée
par 'acte d’achat

e Modalités d’intégration pour participation aux dialogues et a la prise de décision

e Quels liens entre le CC et le collectif de coopération ou l’on retrouve certains points de
vente historiques (Vrac, esperluette, ...)

3) Actions
e Organisation de rencontre entre le CC et les « conventionné-es » = donner du sens pour
les uns et les autres
e Liensentre le CC et les organisations de producteurs a développer
e Finaliser la réflexion sur le conventionnement (criteres) pour les transformateurs

e Liens avec le marché d’intérét national (MIN) ?

ATELIER - GOUVERNANCE



(7 participant-es)

2 questions étaient posées :
1) Quelle gouvernance pour ’asso Caisse, et quelle place du Comité Citoyen ?
2) Quelle répartition des roles entre salarié-es & membres du Comité Citoyen ?

Constat : asso actuelle composée de 2 associations, Vrac et Cocinas et FrCivam Occitanie
Salarié-es: 2 coordo projet global = Pauline et Marco, Charles, Killian, Clara + un-e animateur-trice
démocratie alimentaire et un-e coordinateur-trice de l’asso

Les points discutés :

Point d’attention global = attention a une organisation qui viendrait essouffler le projet initial.
Importance de bien définir qui décide, qui estinformé, et comment doit circuler Uinfo.

Les membres de 'asso : Qui peut étre membres ? Chercheur-es ? institutionnels ? assos du collectif
de coopération ?

Le Conseil d’administration : une collégiale ? Un bureau ? Combien de membres ? Comment sont élu-

es les membres ? Avec des places réservées a certaines catégories d’adhérent-es ?

Avis et propositions du groupe de travail (= vision partagée du petit groupe)
1) Une place importante doit étre réservée au Comité Citoyen qui doit étre fortement impliqué au
sein de ’asso caisse

2) Un fonctionnement en colleges est privilégié, avec les colléges suivants et une ébauche de
répartition des voix :

- Le comité citoyen 40%

- Les assos du collectif Territoires a Vivres 15%

- Les expérimentateurices 5%

- Les points de vente 15%

- Les producteurs (avec une place a part pour favoriser leur représentativité) 15%

- Lescollectivités 5%

- Lessalariés 5%

3) Dans le college comité citoyen, on décide ensemble (en séance de comité) des positions qu’on
défend au sein de 'asso et de comment on s’organise pour étre correctement représenté au
sein du CA ou de la collégiale.

4) Maintien des salarié-es nécessaire pour animer la dynamique, mais en re-informant et
proposant a tous les membres de faire partie du comité animation

5) Plus largement, ré-expliquer a tous le fonctionnement des groupes «animation»,
« conventionnement », « parlons de la caisse » et voir si de nouvelles personnes souhaitent s’y

inscrire + décider qui anime ces groupes (salarié-es ou membres CC ?)

6) ldée de faire des groupes par quartier



TOUR DE REACTIONS SUR L’EXERCICE DE FORUM OUVERT

Atrouvé intéressant de faire un retour avec le collectif.

Manifeste : chouette, riche en débat et en discussion.

On aeudes bonnes idées.

Intéressant le fonctionnement et la liberté des échanges

Vrai débat, sur intégration des participant.e.s

Plein de propositions, on attend vos retours (CC)

A raté le dernier CC mais n’a pas eu le sentiment d’avoir loupé des choses. Sent qu’on est dans la
phase 2

Intérét du forum ouvert intéressant

DDODHOHDVHLO VY

Bon rappel par rapport a ce qu’on a vécu nous. Intéressant de situer chaque personne dans l’asso
Tres concret. Se pose la question du nombre de producteur.ice.s et du lien avec et des lieux

\OIAGIRG)

conventionnés

Idées d’actions gu’ils ont notées. Il a trouvé le format bien.

(Renouvellement du CC) intelligence collective

(Lien producteur) : on a ré-abordé des choses déja évoquées avant et on a remis ¢a en question
Intéressant car on se prend en charge

(Sujet dans le CC) : on est arrivés a des propositions qu’on aimerait vous exposez.
Frustrant le mode de restitution. Onlirale CC

Hate de lire les CC de tous les groupes

Echanges intéressants

(Gouvernance) : y’a encore beaucoup de travail

Qu’est-ce qu’on va faire de ce travail ? j’ai envie que ¢a nous serve

Intégration a faire au niveau de chaque quartier

C’étaitintéressant d’avoir le retour d’une nouvelle dans le CC

DODVVDVHVDHOVHLOHO VY

Je veux qu’on échange ensemble et pas juste qu’on lise chacun-e le CR chez nous. Intelligence
collective
On a beaucoup de propositions a faire. Est-ce que ce sera possible de les voter la prochaine fois ?

\OIRG)

Ce serait bien de définir les prochains sujets du CC

FOODWATCH

Foodwatch est une association qui a pour mission de défendre une alimentation saine, digne,
abordable et accessible a toutes et tous. L’objectif est donc de faire changer les politiques nationales
et européennes.

Leur but est d’envoyer un signal a la grande distribution en disant : “on vous observe”. Ils sont 11
salariés.

Ils sont indépendants et refusent l'argent public ainsi que l'argent des entreprises. Ils se financent
grace aux dons des citoyens.

C’est une forme de contre-pouvoir en France. 450 000 personnes sont inscrites a notre newsletter.



Sur le site on retrouve le mur des arnaques : ce sont les consommateurs qui dénoncent directement
en lanceur d’alerte.

Ils ont mené plusieurs campagnes d’action comme :
- Campagne pour faire interdire les pesticides
- Foodwatch se bat pour que le nutri-score soit affiché
- Onsouhaite interdire le marketing qui vise les enfants
- Travail aussi sur les scandales alimentaires (buitoni, nestlé)

Pour cela il n’hésite pas a utiliser Uoutil légal “on n’hésite pas a porter plainte.”
Ils ont par exemple porté contre Lactalis en 2018, Ferrero Kinder en 2022 ou encore Buitoni récemment
lors du scandale avec les pizzas.

Le message que FoodWatch souhaite faire passer c’est que U'impunité c’est fini.

Foodwatch lance aussi régulierement des pétitions qui permettent d’amorcer un début d’action et
d’avoir plus de poids notamment devant les décideurs politiques qui sont ainsi obligés de prendre en
considération les pétitions signées par beaucoup de personnes.

Emission avec Nora Bouazzouni a écouter : https://www.youtube.com/watch?v=ncVUenreLow

Lien entre la caisse (comité citoyen) et Foodwatch :

Montrer qu’ily a d’autres fagons de faire directement par le bas, par les citoyens. On aimerait que ces
initiatives soient mises en lumiére et on voudrait savoir comment est-ce qu’on pourrait vous aider ?
Trouve lidée d’un manifeste intéressant, qui permet de poser les choses de maniere pédagogique,
transmettre au mieux les choses.


https://www.youtube.com/watch?v=ncVUenreLow

